
 



 



 

6. Составление обоснованного плана формирования и 

расходования внебюджетных средств. 

Декабрь 

 

Заведующий 

отделом 

«ИМЦ» 

Иноземцева 

Г.В. 

7. Распределение стимулирующей части фонда оплаты 

труда. 

2 раза в год Заведующий 

отделом 

«ИМЦ» 

Иноземцева 

Г.В. 

8. Правильное распределение бюджетных 

ассигнований, субсидий эффективное использование 

и распределение закупленного в ГБОУДОД ЦРТДЮ 

ЦСМ. 

В течение 

года 

Заведующий 

отделом 

«ИМЦ» 

Иноземцева 

Г.В. 

9. Обеспечение права населения на доступ к 

информации о деятельности ГБОУДОД ЦРТДЮ 

ЦСМ. 

- Размещение на сайте нормативно - 

правовых актов, инструктивно-методических 

и иных материалов  по антикоррупционной 

тематике. 

-  Размещение на сайте плана мероприятий по 

противодействию коррупции. 

постоянно Заведующий 

отделом 

«ИМЦ» 

Иноземцева 

Г.В. 

10. Работа с обращениями граждан. В течение 

года 

Заведующий 

отделом 

«ИМЦ» 

Иноземцева 

Г.В. 

11. Осуществление экспертизы обращений граждан, в 

том числе повторных, с точки зрения наличия о 

фактах коррупции и проверки наличия фактов, 

указанных в обращениях. 

В течение 

года 

Комиссия по 

противодейств

ию коррупции 

12. Проведение разъяснительной работы с работниками 

ГБОУДОД ЦРТДЮ ЦСМ: 

- о недопустимости принятия подарков в 

связи с их должностным положением; 

- о недопущении поведения, которое может 

восприниматься окружающими, как 

обещание или предложение дачи взятки либо 

как согласие принять взятку или как просьба 

принять взятку. 

В течение 

года 

Комиссия по 

противодейств

ию коррупции 

13. Организация антикоррупционного образования в 

ГБОУДОД ЦРТДЮ ЦСМ на педагогических советах, 

общих собраниях коллектива, совете трудового 

В течение 

года 

Заведующий 

отделом 

«ИМЦ» 

Иноземцева 



коллектива, родительских собраниях. Г.В. 

14. Доведение информации о выявленных случаях 

коррупции до правоохранительных органов. 

По 

выявлению 

Заведующий 

отделом 

«ИМЦ» 

Иноземцева 

Г.В. 

15. Организация приема, перевода и отчисления 

воспитанников в ГБОУДОД ЦРТДЮ ЦСМ. 

В течение 

года 

Заведующий 

отделом 

«ИМЦ» 

Иноземцева 

Г.В. 

16. Тщательный отбор кадров в процессе 

комплектования. 

В течение 

года 

Заведующий 

отделом 

«ИМЦ» 

Иноземцева 

Г.В. 

17. Привлечение к дисциплинарной ответственности 

работников ГБОУДОД ЦРТДЮ ЦСМ, не 

принимающих должных мер по исполнению 

антикоррупционного законодательства. 

по факту Заведующий 

отделом 

«ИМЦ» 

Иноземцева 

Г.В. 

18. Организация и проведение различных мероприятий: 

-оформление стенда в ГБОУДОД ЦРТДЮ ЦСМ; 

-анализ исполнения Плана мероприятий противодействия 

коррупции в ГБОУДОД ЦРТДЮ ЦСМ. 

В течении 

года 

Заведующий 

отделом 

«ИМЦ» 

Иноземцева 

Г.В. 

19. Проведение плановых заседаний комиссии  1 раз в 

квартал 

Заведующий 

отделом 

«ИМЦ» 

Иноземцева 

Г.В. 

20. Проведение внеплановых заседаний комиссии по мере 

необходимост

и 

Заведующий 

отделом 

«ИМЦ» 

Иноземцева 

Г.В. 

 


