
 

Регламент конкурсных испытаний очного этапа регионального конкурса 

обучающихся общеобразовательных организаций в Самарской области 

«Ученик года – 2026» 

 

Председатель совета обучающихся года Творческая личность года 

1. Самопрезентация 

2. Эссе 

3. Деловая игра 

4. Интервью с экспертами 

5. Школьный совет 

1. Самопрезентация 

2. Эссе 

3. Деловая игра 

4. Интервью с экспертами 

5. Творческий номер 

Общественник года Спортсмен года 

1. Самопрезентация 

2. Эссе 

3. Деловая игра 

4. Интервью с экспертами 

5. Проектирование 

1. Самопрезентация 

2. Эссе 

3. Деловая игра 

4. Интервью с экспертами 

5. Открытая тренировка 

Доброволец года Интеллект года 

1. Самопрезентация 

2. Эссе 

3. Деловая игра 

4. Интервью с экспертами 

5. Миссия добра 

1. Самопрезентация 

2. Эссе 

3. Деловая игра 

4. Интервью с экспертами 

5. Простыми словами 

Патриот года 

1. Самопрезентация 

2. Эссе 

3. Деловая игра 

4. Интервью с экспертами 

5. История рядом 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Описание испытаний номинаций 

 

«Самопрезентация» 

Самопрезентация – это конкурсное испытание, в ходе которого 

участник должен в формате выступления донести до членов жюри 

информацию о себе, своих успехах и заслугах, своей деятельности в 

заявленной номинации. Тема презентации: «Я – Ученик года и пять 

причин почему». 

Продолжительность выступления участника не более 3 минут. При 

нарушении хронометража на 30 секунд выступление останавливается. 

После каждого выступления эксперты имеют право задать участнику 

уточняющие вопросы, продолжительностью не более 2 минут. 

Для выступления в конкурсном испытании участник имеет право 

использовать фото/видеоматериалы, мультимедийные презентации, 

звуковой ряд и иные средства выразительности. Порядок выступлений 

определяется путем жеребьевки. 

 

Балльная система оценки: 

По данному конкурсному испытанию каждый критерий оценивается 

по системе от 0 до 5 баллов. Максимальное количество балов, которое 

конкурсант может получить за конкурсное испытание «Самопрезентация» 

от одного из членов жюри – 15 баллов.  

 

Критерии испытания: 

− Структура и логика рассказа (информативность, понятность, 

структурированность выступления конкурсанта); 

− Аргументированность примеров (аргументированность и изложения 

своих профессиональных и личностных позиций, целей, достижений, побед 

и их подтверждение); 

− Уверенность и культура самовыражения (у участника хорошо 

поставлена дикция (произношение), выступление ведётся в комфортном 

темпе для усвоения презентационной информации, в речи отсутствуют 

«слова-паразиты», конкурсант чувствует пространство, «не стоит на одном 

месте» во время конкурсного испытания). 

 

 



 

«Эссе» 

Эссе – это индивидуальное конкурсное испытание, в ходе которого 

конкурсант выполняет письменное задание в виде мини-сочинения на 

обозначенную тему, демонстрируя знание русского языка, уровень своей 

грамотности, а также умение формулировать мысли, анализировать 

явления, выражать позицию через текст.  

Конкурсное задание проходит для всех участников одновременно. Во 

время испытания запрещено: пользоваться мобильными устройствами, 

совещаться с другими участниками, модераторами, волонтерами и иными 

лицами, находящимися в текущий момент на площадке проведения 

испытания. 

 

Объем эссе – не более 250 слов.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

«Деловая игра» 

Деловая игра – это конкурсное испытание, в котором участники 

пройдут групповое задание. При выполнении задания каждый участник 

сможет проявить свои надпрофессиональные компетенции, как он 

действует в условиях неопределённости, взаимодействует в команде, 

проявляет инициативу и лидерство.  

Конкретная задача будет озвучена участникам перед началом 

испытания. Каждый участник будет оцениваться индивидуально членами 

жюри. Испытание не требует специальной подготовки и будет длиться от 

60 до 90 минут.  

 

Балльная система оценки: 

По данному конкурсному испытанию каждый критерий оценивается 

по системе от 0 до 5 баллов. Максимальное количество баллов, которое 

конкурсант может получить за конкурсное испытание «Деловая игра» от 

одного из членов жюри – 15 баллов. 

 

Критерии испытания:  

− Умение выстраивать командную работу. 

− Предлагать решения, аргументировать идеи. 

− Проявление лидерских навыков. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

«Интервью с экспертами» 

Интервью – это разновидность разговора, беседы между двумя и более 

людьми, при которой интервьюер задаёт вопросы своим собеседникам и 

получает от них ответы. Конкурсное испытание представляет собой 

общение с экспертами «один на один». Продолжительность каждого 

интервью не более 5 минут. Критерии испытания предоставляются 

участнику за 15 минут до начала испытания.  

  

Балльная система оценки:  

По данному конкурсному испытанию каждый критерий оценивается 

по системе от 0 до 5 баллов. Максимальное количество баллов, которое 

конкурсант может получить за конкурсное испытание «Интервью с 

экспертами» от одного из членов жюри – 15 баллов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Описание профильных испытаний номинаций 

 

«Председатель совета обучающихся года» 

 

«Школьный совет» 

Школьный совет – это публичная защита решения кейса, где участники 

предлагают свой вариант решения обозначенного вопроса в формате 

заседания школьного совета. Ситуации будут касаться деятельности 

органов ученического самоуправления.  Порядок выступления 

осуществляется согласно жеребьёвке, которая будет проведена в первый 

день конкурсных испытаний. Привлечение сторонних лиц для помощи в 

прохождении испытания не допускается. 

 

Балльная система оценки: 

По данному конкурсному испытанию каждый критерий оценивается 

по системе от 0 до 5 баллов. Максимальное количество баллов, которое 

конкурсант может получить за конкурсное испытание «Школьный совет» 

от одного из членов жюри – 15 баллов. 

 

Критерии испытания:  

− Культура речи и уверенность поведения (уважительное отношение к 

другим участникам, экспертам, модераторам во время прохождения 

испытания, этичность высказываний); 

− Аргументированность позиции и реалистичность решения; 

− Учёт мнений разных сторон. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

«Общественник года» 

 

«Проектирование» 

Проектирование – это конкурсное испытание, включающее в себя 

демонстрацию навыков социального проектирования конкурсанта в 

заданных условиях по тематике номинации. Для прохождения данного 

испытания участники будут объединены в группы. Участникам необходимо 

будет предложить проектную идею для решения конкретной проблемы, 

которую они получат случайным образом в начале испытания.   

На формулирование проектной идеи и подготовки презентации 

участникам будет выделено 40 минут. Участникам так же будет 

предоставлен шаблон презентационного материала, который необходимо 

будет предоставить на защиту перед экспертами. На защиту проектной идеи 

участникам будет дано 3 минуты, по истечению которых модератор 

площадки просигнализирует о том, что время закончилось - после сигнала 

участникам необходимо будет завершить выступление в течение 15 секунд. 

По итогам каждого выступления эксперты имеют право задать группам 

уточняющие вопросы. Продолжительность вопросов не более 2 минут.  

Очередность защиты и состава группы будет определяться путем 

жеребьевки перед проведением испытания. Каждый участник, входящий в 

группу, получит соответствующие баллу группы, баллы. 

 

Балльная система оценки: 

По данному конкурсному испытанию каждый критерий оценивается 

по системе от 0 до 5 баллов. Максимальное количество баллов, которое 

конкурсант может получить за конкурсное испытание «Проектирование» от 

одного из членов жюри – 15 баллов. 

 

Критерии испытания:  

− Знание структуры социального проекта и ее наличие в разработанном 

материале; 

− Оригинальность и эффективность разработанного социального 

проекта; 

− Качество ответов на вопросы экспертов: сжатость, четкость и 

информативность. 

 



 

«Доброволец года» 

 

«Миссия помощи» 

Миссия помощи – это конкурсное испытание с публичной защитой 

решения кейса, где они участники предлагают свой вариант решения 

проблемной ситуации. Ситуации будут касаться добровольческой 

деятельности.   

Порядок выступления осуществляется согласно жеребьёвке, которая 

будет проведена в первый день конкурсных испытаний. Привлечение 

сторонних лиц для помощи в прохождении испытания не допускается. 

 

Балльная система оценки: 

По данному конкурсному испытанию каждый критерий оценивается 

по системе от 0 до 5 баллов. Максимальное количество баллов, которое 

конкурсант может получить за конкурсное испытание «Миссия добра» от 

одного из членов жюри – 15 баллов. 

 

Критерии испытания:  

− Умение действовать в неопределённости; 

− Эмпатия и эмоциональная устойчивость; 

− Реалистичность решений. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

«Патриот года» 

 

«История рядом» 

История рядом – это конкурсное испытание, с подготовленным заранее 

выступлением конкурсанта, в рамках которого необходимо подготовить 

рассказ на тему «История, которую я храню»: рассказать о событии, 

человеке или месте, связанном с историей региона/муниципального 

образования, и предложить свой способ популяризации памяти среди 

сверстников. Продолжительность выступления участника составляет не 

более 3 минут. При нарушении хронометража на 30 секунд выступление 

останавливается. После каждого выступления члены жюри имеют право 

задать участнику уточняющие вопросы. Продолжительность вопросов не 

более 2-х минут.  

Для выступления в конкурсном испытании участники имеют право 

использовать сопроводительные фото/видеоматериалы, мультимедийные 

презентации, звуковой ряд и иные средства выразительности. 

 

Балльная система оценки: 

По данному конкурсному испытанию каждый критерий оценивается 

по системе от 0 до 5 баллов. Максимальное количество баллов, которое 

конкурсант может получить за конкурсное испытание «История рядом» от 

одного из членов жюри – 15 баллов. 

 

Критерии испытания:  

− Содержательность выступления (информативность, понятность, 

структурированность выступления, соответствие презентуемого материала 

тематике номинации); 

−  Креативность и творческий подход в изложении материала: 

выступление включает в себя использование фото- и(или) 

видеоматериалов, мультимедийной презентации, звукового ряда, 

интерактивные платформы и иные средства выразительности; 

− Качество ответов на вопросы экспертов: сжатость, четкость и 

информативности. 

 

 

 



 

«Творческая личность года» 

 

«Творческий номер» 

Творческий номер – это конкурсное испытание, включающее в себя 

выступление конкурсанта номинации с заранее подготовленным сольным 

творческим номером на тему «Смысл моего времени».  

Продолжительность номера не более 3 минут 30 секунд. Организаторы 

в праве не принимать фонограммы участников, превышающие 

установленный хронометраж. При нарушении хронометража на 30 секунд 

выступление останавливается.  

Для выступления в конкурсном испытании участник имеет право 

использовать сопроводительные фото/видеоматериалы, мультимедийные 

презентации, звуковой ряд и иные средства выразительности, костюмы и 

дополнительный реквизит. О крупногабаритном или специфичном 

реквизите необходимо предупредить организаторов не позднее чем за 3 дня 

до начала Конкурса. Порядок выступления участников определяется перед 

началом конкурсного испытания. 

 

Балльная система оценки: 

По данному конкурсному испытанию каждый критерий оценивается 

по системе от 0 до 5 баллов. Максимальное количество баллов, которое 

конкурсант может получить за конкурсное испытание «Творческий номер» 

от одного из членов жюри – 15 баллов. 

 

Критерии испытания:  

− Оригинальность творческого замысла и его воспроизведение;  

− Техника и мастерство исполнения номера; 

− Артистичность, эмоциональность и самобытность конкурсанта (в том 

числе: соответствие костюма номеру, культура сцены).   

 

 

 

 

 

 

 



 

«Спортсмен года» 

 

«Открытая тренировка» 

Открытая тренировка – это конкурсное испытание, представляющее 

собой проведение мастер-класса в формате заранее подготовленной 

открытой тренировки. В ходе тренировки каждому участнику 

предоставляется группа из числа других участников номинации, с 

которыми он должен проработать несколько физических упражнений или 

движений и рассказать об особенностях вида спорта, которым он 

занимается.  

Продолжительность тренировки составляет не более 5 минут, по 

истечению которых модератор площадки просигнализирует о том, что 

время закончилось - после сигнала участнику необходимо будет завершить 

выступление в течение 15 секунд.   

Для выступления в конкурсном испытании участник имеет право 

использовать сопроводительные презентационные материалы: 

презентации, фото/видео/аудио материалы и дополнительный реквизит. О 

крупногабаритном или специфическом реквизите необходимо 

предупредить дирекцию Конкурса не позднее чем за 3 дня до начала 

Конкурса. При проведении мастер-класса необходимо учитывать 

физические особенности участников. Порядок выступлений определяется 

путем жеребьевки.  

Место проведения – спортивный зал, оснащенный базовым 

инвентарем. В случае необходимости использования специфического 

инвентаря или оборудования, отсутствующего в базовой комплектации 

зала, участник обязан самостоятельно обеспечить его наличие и доставку к 

месту проведения испытания. Если участник не имеет возможности 

привезти специфический инвентарь, он вправе адаптировать тренировку и 

провести её без специализированного оборудования, сохранив структуру 

занятия и достижение заявленных целей. В процессе проведения мастер-

класса члены жюри и модератор номинации имеют право остановить 

мастер-класс, а также дать комментарии. 

 

Балльная система оценки: 

По данному конкурсному испытанию каждый критерий оценивается 

по системе от 0 до 5 баллов. Максимальное количество баллов, которое 



 

конкурсант может получить за конкурсное испытание «Открытая 

тренировка» от одного из членов жюри – 15 баллов. 

 

Критерии испытания:  

− Осведомленность в особенностях и истории вида спорта; 

− Оригинальность мастер-класса; 

− Профессиональные умения участника и уровень подготовки в 

выбранном виде спорта. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

«Интеллект года» 

 

«Простыми словами» 

Простыми словами – это конкурсное испытание, в котором участникам 

предстоит продемонстрировать навыки публичной научной коммуникации, 

то есть умение объяснить обывателю профессиональный научный контент. 

Основная задача участника – донести важность и актуальность темы, 

которую он преподносит. Тема выступления определяется участником 

самостоятельно исходя из его научных интересов, это может быть как тема, 

выбранная специально для выступления на испытание, так и тема, которой 

конкурсант занимается давно. Выступление должно длиться не более 3-х 

минут, по истечению которых модератор площадки просигнализирует о 

том, что время закончилось – после сигнала участнику необходимо будет 

завершить выступление в течение 15-и секунд. По итогам каждого 

выступления эксперты имеют право задать участнику уточняющие 

вопросы. Продолжительность вопросов – не более 2-х минут.   

Для выступления в конкурсном испытании участник имеет право 

использовать сопроводительные презентационные материалы: 

презентации, фото/видео/аудио материалы. Выступления, в которых 

видеоролик используется как основной источник информации, будут 

оцениваться минимальным баллом. Порядок выступлений определяется 

путем жеребьевки.  

О крупногабаритном или специфическом реквизите необходимо 

предупредить дирекцию Конкурса не позднее, чем за 3 дня до начала 

Конкурса. 

 

Балльная система оценки: 

По данному конкурсному испытанию каждый критерий оценивается 

по системе от 0 до 5 баллов. Максимальное количество баллов, которое 

конкурсант может получить за конкурсное испытание «Простыми словами» 

от одного из членов жюри – 15 баллов. 

 

Критерии испытания:  

− Содержательность выступления (глубина и логика повествования; 

информативность, понятность, доступность информации, 

структурированность выступления, соответствие заданию); 



 

− Креативность и творческий подход в изложении материала; 

− Качество ответов на вопросы экспертов и навыки публичной 

коммуникации. 


